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1 Einleitung

Der Landschaftserhaltungsverband Landkreis Ludwigsburg e.V. (im Folgenden LEV ge-
nannt) wurde auf der Grindungsversammlung am 01.12.2015 gegriindet.

Nach der Stellenausschreibung und den vom Vorstand im Februar 2016 durchgefiihrten Vor-
stellungsgesprachen, nahm das Personal der LEV-Geschéftsstelle mit Charlotte Ritter als
stellvertretende Geschaftsfihrerin im April 2016 und Dirk Hadtstein als Geschéftsfihrer im
Juni 2016 seine Arbeit auf.

Der hiermit vorliegende Geschéfts- und Tatigkeitsbericht umfasst somit das erste Arbeitsjahr
des LEV Ludwigsburg. Da es sich um den ersten Bericht handelt, werden einige grundlegen-
de Aspekte ausfihrlicher behandelt.

Die Schwerpunkte der LEV-Arbeit lagen im ersten Jahr auf der Einrichtung und dem Aufbau
der Geschéftsstelle, der Abstimmung des Zusammenwirkens mit dem Landratsamt und der
damit zusammenhangenden Geschéftsablaufe, der Etablierung der Zusammenarbeit mit den
LEV-Mitgliedern, dem Kontaktaufbau zur Kooperation mit Fachbehérden und Institutionen,
der Mitwirkung in laufenden Projekten (z.B. ILEK Enzschleife und Neckarschleifen), der fach-
lichen Einarbeitung des Geschéftsstellenpersonals [insbesondere in die Anwendung der
Landschaftspflegerichtlinie und der damit zusammenh&angenden Verwaltungsprogramme
(LalS, LalS-GIS)] sowie der Offentlichkeitsarbeit.

Die Initiierung und Umsetzung von konkreten LandschaftspflegemaBnahmen und -projekten
stand im ersten Jahr noch nicht im Fokus der LEV-Arbeit.

Der Geschéftsbericht dient gleichzeitig als sachlicher Verwendungsnachweis fir die Zu-
schisse des Landes Baden-Wirttemberg zu den Personalkosten bzw. des Landkreises
Ludwigsburg zu Personal- und Sachkosten.
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2 Grindung des LEV Ludwigsburg

Die Grindung des LEV Ludwigsburg wurde in der Kreistagssitzung vom 17.07.2015 be-
schlossen. Mit dem Beschluss wurde die Verwaltung beauftragt, ,die Federfuhrung fir die

Griindung eines Landschaftserhaltungsverbandes zu (ibernehmen*'.

Ausgehend davon fand am 01.12.2015 die Grindungsversammlung des LEV statt. Der LEV
Ludwigsburg war zu diesem Zeitpunkt der 31. LEV, der in Baden-Wrttemberg gegrindet
wurde. Zu den 25 Grindungsmitgliedern zahlten 22 der 39 Kommunen des Landkreises, der
Bauernverband Heilbronn-Ludwigsburg, der BUND Kreisverband und der Landesnatur-
schutzverband (LNV). In der Griindungsversammlung wurden die Satzung und die Beitrags-
ordnung beschlossen sowie der Vorstand und die Rechnungsprufer gewahlt.

Direkt im Anschluss an die Grindungsversammlung fand die 1. Sitzung des gewéahlten LEV-
Vorstandes statt. In dieser wurde die Aufnahme der Gemeinde Hessigheim als 26. LEV-
Mitglied beschlossen und die Vorgehensweise fir die Ausschreibung der Stellen der Ge-
schaftsfihrung und deren Stellvertretung abgestimmt.

Abb. 1: Gruppenbild von der LEV-Griindungsversammlung am 01.12.2015
(Foto: LRA Ludwigsburg)

! Kreistag des Landkreises Ludwigsburg (2015): Protokoll zu TOP 2 der Kreistagssitzung vom 17.07.2015



Landschaftserhaltungsverband Ludwigsburg Geschadftsbericht 2016

3  Organisation des LEV

Der LEV Ludwigsburg ist ein gemeinnltziger, eingetragener Verein. Es handelt sich um ei-
nen freiwilligen Zusammenschluss von Kommunen, landwirtschaftlichen Verbanden, Natur-
schutzverbanden sowie sonstigen juristischen und nattrlichen Personen des Privatrechts,
die sich fir den Vereinszweck engagieren mdchten.

Der LEV Ludwigsburg ist organisatorisch aufgebaut aus seinen Mitgliedern, die mindestens
einmal jahrlich zu einer Mitgliederversammlung zusammenkommen, einem neunkdpfigen
Vorstand und einer Geschaftsfihrung. Im Gegensatz zu anderen LEV ist im LEV Ludwigs-
burg kein Fachbeirat vorgesehen®.

3.1  Mitglieder

Ende 2016 hatte der LEV Ludwigsburg 28 Mitglieder. Dazu zahlten 23 der 39 Kommunen
des Landkreises (siehe Abb. 2), der Bauernverband Heilbronn-Ludwigsburg, der BUND
Kreisverband, der LNV, der Schwébische Albverein (Stromberg Gau) und Clemens Graf
Leutrum zu Ertingen.
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Abb. 2: LEV-Mitgliedskommunen (Stand: Dezember 2016)

2 In den meisten LEV in Baden-Wdrttemberg ist zur fachlichen Unterstiitzung des Vorstandes und der Mitgliederversammiung
als weiteres Gremium satzungsgeman ein Fachbeirat vorgesehen, der den Vorstand bei der Festlegung und Kontrolle des
Arbeitsprogrammes berat. Mitglieder solcher Fachbeirate sind unter anderem Vertreter/innen der UNB, ULB, unteren Forstbe-
hérde, unteren Wasserbehérde, unteren Flurneuordnungsbehdérde, der Naturschutzbeauftragten des Landkreises, der aner-
kannten Naturschutzvereinigungen und der Bauernverbande.

Im Rahmen des in der Griindungsversammlung vom 01.12.2015 erfolgten Satzungsbeschlusses haben sich die Griindungs-
mitglieder des LEV Ludwigsburg gegen die Einrichtung eines derartigen Fachbeirates entschieden.



Die Mitglieder kommen mindestens einmal jahrlich zu einer ordentlichen Mitgliederversamm-
lung zusammen. Geman § 8 Abs. 3 LEV-Satzung® hat die Mitgliederversammlung insbeson-
dere folgende Aufgaben:

e Wahl des Vorstandes,

e Beschluss von Satzungsanderungen,

e Beschluss des Haushaltsplans und Arbeitsprogramms,
e Beschluss der Geschaftsordnung,

e Entlastung des Vorstandes,

e Festlegung der Hohe der Mitgliedsbeitrage,

e Wahl der Rechnungsprufer.

3.2 Vorstand

Der neunkdpfige Vorstand des LEV Ludwigsburg setzt sich drittelparitatisch zusammen aus Ver-
tretern / Vertreterinnen der Kommunen, der Landwirtschaft und des Naturschutzes. Dies sind:

fur die Kommunen:

e Landrat Dr. Rainer Haas,

e Bilrgermeister Volker Godel (Gemeinde Ingersheim),

e Oberblrgermeister Gerd Maisch (Stadt Vaihingen an der Enz);

fur die Landwirtschaft:

e Ernst Reutter (Bauernverband Heilbronn-Ludwigsburg e.V.),

e Eberhard Zucker (Bauernverband Heilbronn-Ludwigsburg e.V.),

e Cornelia Késtle (Regierungspréasidium Stuttgart, héhere Landwirtschaftsbehérde);

fr den Naturschutz:

e Werner Brekle (LNV),

e Klaus Ridenauer (LNV),

e Ulrike Mdck (Regierungsprasidium Stuttgart, héhere Naturschutzbehdérde).

Vorsitzender des Vorstandes ist Landrat Dr. Haas. Seine Stellvertreter sind Blrgermeister
Godel und Oberblrgermeister Maisch.

Der Vorstand hat gemaf § 7 Abs. 8 der LEV-Satzung insbesondere folgende Aufgaben:
e Beschluss uber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern,

e Aufstellung des Arbeitsprogramms und des Haushaltsplans,

e Bestellung des/der Geschéftsfihrers/in und ggf. weiterer Beschéaftigter.

3.3 Geschaftsfiihrung

Die Wahrnehmung der laufenden Geschafte hat der LEV Ludwigsburg auf eine Geschéfts-
fihrung Ubertragen und unterhalt fir deren Tatigkeit eine Geschaftsstelle (siehe Kap. 5).
In der 2. Vorstandssitzung vom 22.02.2016 wurde Dirk Hadtstein als Geschéaftsfihrer des
LEV und Charlotte Ritter als seine Stellvertreterin ausgewahlt. Die Geschaftsstelle hat mit
Stellenantritt von Dirk Hadtstein am 01.06.2016 ihre Arbeit aufgenommen.

Die Zustandigkeitsverteilung zwischen Vorstand und der Geschaftsfiihrung sowie deren Auf-
gaben sind in einer Geschéftsordnung geregelt (siehe Kap. 6.3).

8 LEV Ludwigsburg (2015): Satzung des Landschaftserhaltungsverbandes Landkreis Ludwigsburg e.V. vom 01.12.2015



4 Zweck und Aufgaben des LEV

Zweck des LEV Ludwigsburg ist gemaRB § 2 Abs. 1 der LEV-Satzung* die ,Férderung des
Naturschutzes und der Landschaftspflege im Sinne des Bundesnaturschutzgesetzes und des
Landesnaturschutzgesetzes Baden-Wirttemberg sowie des Umweltschutzes.”

Wichtige Aufgaben zur Verwirklichung des Satzungszwecks sind gemas § 2 Abs. 2 der Sat-

zung:

1. Erhaltung, Pflege und Entwicklung der Kulturlandschaft in ihrer standorttypischen Auspra-
gung, insbesondere die Entwicklung von MaBnahmen zum Erhalt und zur Pflege von
Streuobstwiesen und zur Erhaltung von Trockenmauer-Steillagen;

2. Erhaltung reizvoller Landschaftsbilder in ihrer Vielfalt und inrem Artenreichtum;

3. Offenhaltung der Kulturlandschaft und beratende Mitwirkung bei entsprechenden Flur-
neuordnungsverfahren;

4. Erhaltung und Pflege besonderer Biotope und 6kologisch wertvoller Flachen sowie Pflege
und Entwicklung von Biotopverbundsystemen und die Entwicklung von Biotopvernet-
zungskonzepten;

5. Organisation von PflegemaBnahmen in Schutzgebieten und anderen geférderten Gebie-
ten sowie von ArtenschutzmaBnahmen im Auftrag der Naturschutzverwaltung;

6. Beratung bei der Umsetzung von Ausgleichs- und ErsatzmaBnahmen nach dem Bun-
desnaturschutzgesetz und dem Naturschutzgesetz Baden-Wrttemberg;

7. Mitwirkung bei der Umsetzung des Europaischen Schutzgebietsnetzes Natura 2000,
namentlich durch die Umsetzung von Managementplanen (MAP).

Der LEV arbeitet dazu eng mit Kommunen, Behdrden, Verbén_(_jen, Landwirten und Flachen-
nutzer zusammen, berat und informiert diese und wirkt durch Offentlichkeitsarbeit, Informati-
on und Interaktion.

Eine wichtige Funktion des LEV ist die Férderung der kooperativen Zusammenarbeit und die
Vermittlung zwischen unterschiedlichen Interessengruppen sowie die Entwicklung gemein-
sam abgestimmter Konzepte.

4 LEV Ludwigsburg (2015): Satzung des Landschaftserhaltungsverbandes Landkreis Ludwigsburg e.V. vom 01.12.2015



5 Geschaftsstelle und Verwaltung

Obwohl der LEV als eigenstandiger Verein nicht Teil der Landkreisverwaltung ist, hat die
LEV-Geschaftsstelle ihren Sitz im Landratsamt (LRA) Ludwigsburg. Sie befindet sich dort auf
der 6. Ebene in den Raumen 694 und 695.

Geman Kreistagsbeschluss vom 17.07.2015 stellt der Landkreis Ludwigsburg dem LEV ,un-

entgeltlich die Geschaftsrdume und die erforderliche Infrastruktur zur Verfligung*.

Neben dieser logistischen Unterstltzung des Landkreises bietet der Sitz der Geschéftsstelle
im LRA folgende Vorteile:

Zur inhaltlichen Arbeit und hierbei vor allem zur Umsetzung von Uber die baden-
wirttembergische Landschaftspflegerichtlinie (LPR) geférderten MaBnahmen des Natur-
schutzes und der Landschaftspflege ist eine enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit der
unteren Naturschutz- und Landwirtschaftsbehérde erforderlich. Die raumliche N&he zu die-
sen relevanten Fachbehdrden erleichtert diese Zusammenarbeit deutlich.

Darutber hinaus kann der LEV durch die Unterbringung im LRA weitere wichtige Unterst(t-
zungsleistungen der Landkreisverwaltung nutzen (siehe Kap. 5.2).

5.1 Einrichtung und Aufbau der LEV-Geschaftsstelle

Die Einrichtung und der Aufbau der Geschéftsstelle beinhalteten mehrere wichtige Aspekte
bzw. Aufgaben. Dazu z&hlten unter anderem:

e Vereinsregisteranmeldung und Antrag auf Gemeinnitzigkeit,
e Erdffnung eines Vereinskontos, einschlieBlich Online-Zugang,

e Abschluss erforderlicher Versicherungen (Vereinshaftpflicht, Vermdgensschadens-
haftpflicht, Unfallversicherung),

e Ausstattung der Geschaftstrdume mit Biromdbeln und Erstausstattung mit Biromaterial,

e Bereitstellung der flr die EDV erforderliche Hard- und Software (PC, Drucker, MS Office,
ArcGIS),

e Anbindung an das EDV-System des LRA (E-Mail-Accounts, Intranet etc.),

e Einrichtung der Zugange zu dem landesweiten Landschaftspflegeinformationssystem
(LalS und LalS-GIS),

e Erstellung von Adressdatenbanken der Mitglieder, Kooperationspartner etc.,
e Etablierung der LEV-Kassenflhrung,
e Beschaffung von Ausnahmegenehmigungen zum Befahren von Feld- und Waldwegen.

Durch die gute Zusammenarbeit mit der Landkreisverwaltung konnte die Einrichtung der Ge-
schéftsstelle schnell und ohne zeitliche Verzégerung erfolgen. Einige der genannten Aufga-
ben hatte die Landkreisverwaltung bereits vor Tatigkeitsbeginn der Geschéftsflihrung erledigt
oder aufgegriffen.

° Kreistag des Landkreises Ludwigsburg (2015): Protokoll zu TOP 2 der Kreistagssitzung vom 17.07.2015



5.2 Abstimmung der Geschéaftsablaufe im Zusammenhang mit Unterstiitzungsleis-

tungen des Landratsamtes

Neben der Bereitstellung der oben genannten Infrastruktur stellt die Landkreisverwaltung
dem LEV folgende weitere Unterstiitzungsleistungen zur Verfligung:

Bezugeabwicklung:

Die monatliche Gehaltsabrechnung fir die LEV-Beschéftigten, die erforderlichen Sozial-
versicherungsmeldungen und die Meldung an die Zusatzversorgungskasse werden vom
Geschéftsteil ,Personal” (GT 103) des LRA durchgefiihrt.

Die monatlichen Zahlungen erfolgen direkt Gber den Haushalt des Landkreises. Dieser tritt
somit zun&chst in Vorleistung flr die LEV-Personalkosten. Nach Ablauf des Geschéftsjah-
res werden die entstandenen Personalkosten im Rahmen einer Jahresabrechnung zwi-
schen LEV und Landkreis abgerechnet. Der GT 103 unterstitzt den LEV ferner bei der fiir
die Beantragung des Personalkostenzuschusses des Landes erforderlichen Personalkos-
tenvorausberechnung.

Postversand:
Der Postversand des LEV erfolgt Gber die Poststelle des LRA. Der LEV kann dadurch die
glnstigeren Tarifkonditionen des LRA nutzen.

Dienstwagennutzung:
Der LEV kann bei Bedarf auf den Fuhrpark des LRA zurlickgreifen. Die Nutzung von
Dienstwagen wird mit einer Kilometerpauschale von 0,52 Euro/km berechnet.

Catering durch Landratsamtskantine:
Der LEV kann zur Bewirtung fir Vereinssitzungen und Veranstaltungen die Landrats-
amtskantine nutzen.

Sachkostenabwicklung:

Neben den Personalkosten laufen auch folgende Sachkosten der LEV-Geschéftsstelle
zundchst Uber den Landkreishaushalt und werden dem LEV einmal jahrlich rickwirkend
flr das vorausgegangene Geschaftsjahr in Rechnung gestellt bzw. zwischen diesen abge-
rechnet:

- Versicherungsbeitrage,

- Kosten fir Dienst- und Fortbildungsreisen (zur Wahrung des 6-Augen-Prinzips),

- Kosten flir Biromaterial (vergtinstigte Beschaffung zu Landratsamtskonditionen),

- Bewirtungskosten (Uber Landratsamtskantine),

- Portokosten (Uber Poststelle des LRA),

- Telefonkosten,

- Kosten fir Dienstwagennutzung.

Sachkosten, die nicht Uber die LEV-Mitgliedsbeitrdge abgedeckt sind, werden geman
Kreistagsbeschluss® vom Landkreis iibernommen.

Maoglichkeit der Nutzung des Sekretariats des Geschéftsteils ,Umweltrecht” (GT 222):
GemaBR interner Vereinbarung kann die LEV-Geschéftsstelle zur Erledigung administrati-
ver Aufgaben bis zu einem Stellenanteil von 20% die Assistenz der Leitung des GT 222 in
Anspruch nehmen. Diese Unterstiitzung erfolgt unentgeltlich.

Sonstiges:
Geman § 8 Abs. 1 der LEV-Geschéftsordnung (siehe Kap. 6.3) gelten fir das LEV-
Personal die gleichen Regelungen wie fir die Beschéaftigten des LRA Ludwigsburg (z.B.

6 Kreistag des Landkreises Ludwigsburg (2015): Protokoll zu TOP 2 der Kreistagssitzung vom 17.07.2015
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Arbeitszeit- oder Urlaubsregelungen), deren Abwicklung Uber die zustédndigen Stellen des
LRA erfolgt.

Im Kontext mit den genannten Unterstitzungsleistungen waren zu Beginn der LEV-
Geschéftsstellentatigkeit mehrere Abstimmungsgespréache zwischen der LEV-
Geschaftsfiihrung und dem Fachbereich 60 (Haushalts- und Finanzwesen) sowie den Ge-
schéftsteilen 101 (Zentrale Verwaltungsaufgaben), 103 (Personal) und 222 (Umweltrecht)
erforderlich. Zur Regelung der Bezligeabwicklung wurde dartber hinaus eine schriftliche
Vereinbarung getroffen.

5.3 Fortbildungen der LEV-Beschaftigten

Im ersten LEV-Jahr gab es auf Grund des Arbeitseinstiegs des Geschaftsstellenpersonals
einen erhéhten Fortbildungsbedarf, insbesondere im Zusammenhang mit dem baden-
wirttembergischen Férderprogramm fir MaBnahmen des Naturschutzes und der Land-
schaftspflege (Landschaftspflegerichtlinie, LPR) und deren administrativer Umsetzung tber
die landesweiten Software-Systeme LalS und LalS-GIS.

Der GroBteil der besuchten Fortbildungen waren Angebote der Landesanstalt fiir die Ent-
wicklung der Landwirtschaft und der landlichen Raume (LEL) Schwabisch Gmind. Die be-
suchten Fortbildungen sind in nachfolgender Tabelle aufgefihrt.

Teilnahme
Datum Fortbildung seitens LEV-
Geschaftsstelle
21.04.16 LPR Teil A — Grundlagen (LEL Schwabisch Gmind) Hadtstein*
22.04. 16 LPR Teil B-E — Grundlagen (LEL Schwabisch Gmund) Hadtstein* / Ritter
30.-31.05.16 | Natura 2000 — Grundlagen (LEL Schwabisch Gm(ind) Ritter
07.06. 16 LPR — Vertiefung (LEL Schwéabisch Gmind) Ritter
20.06. 16 LalS-Einsteigerschulung (LEL Schwéabisch Gmind) Ritter
07.-09.06.16 | DLKG-Bundestagung ,Flachenkonkurrenz entschérfen: Hadtstein
gemeinsam — maBvoll — zukunftsféhig
21.-22.06.16 | Fachtagung Landespflege in der Flurneuordnung (LGL) Hadtstein
22.-23.06.16 | Erhaltung und Entwicklung biologisch vielfaltiger Kultur- Ritter
landschafen (LEL Schwabisch Gmund)
07.12.16 LalS-Schulung Fortgeschrittene (LEL Schwabisch Gmiind) | Hadtstein / Ritter

* Teilnahme vor Stellenantritt

Tab. 1: Teilnahme der LEV-Beschéftigten an Fortbildungen und Fachveranstaltungen
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6.

1

Vereinsarbeit

Antrittsbesuche bei den LEV-Mitgliedern

Geschdftsbericht 2016

Zur persénlichen Vorstellung und zum gegenseitigen Kennenlernen fanden zwischen Sep-
tember und Dezember 2016 Antrittsbesuche der LEV-Geschéftsfihrung bei 27 der 28 LEV-
Mitglieder statt (siehe Tab. 2). Das Kennenlerngesprach mit Graf Leutrum von Ertingen

musste aus terminlichen Griinden auf Januar 2017 verschoben werden.

Teilnahme
Datum Mitglied seitens LEV-
Geschiftsstelle
1 | 06.09.16 | Stadt Vaihingen an der Enz Hadtstein / Ritter
2 | 06.09.16 | Gemeinde Hemmingen Hadtstein / Ritter
3 | 07.09.16 | Gemeinde Oberstenfeld Hadtstein / Ritter
4 | 08.09.16 | Stadt Bietigheim-Bissingen Hadtstein / Ritter
5 | 09.09.16 | Gemeinde Schwieberdingen Hadtstein / Ritter
6 | 12.09.16 | Landesnaturschutzverband, Arbeitskreis Ludwigsburg | Hadtstein / Ritter
7 | 13.09.16 | Gemeinde Walheim Hadtstein / Ritter
8 | 14.09.16 | Stadt Steinheim an der Murr Hadtstein / Ritter
9 | 14.09.16 | Gemeinde Hessigheim Hadtstein / Ritter
10 | 15.09.16 | Gemeinde Erligheim Hadtstein / Ritter
11 | 15.09.16 | Gemeinde Murr Hadtstein / Ritter
12 | 20.09.16 | Stadt Marbach am Neckar Hadtstein / Ritter
13 | 21.09.16 | Gemeinde Tamm Hadtstein
14 | 22.09.16 | BUND Kreisverband Ludwigsburg Hadtstein / Ritter
15 | 26.09.16 | Stadt Asperg Hadtstein / Ritter
16 | 27.09.16 | Gemeinde Ingersheim Hadtstein / Ritter
17 | 28.09.16 | Gemeinde Erdmannhausen Hadtstein / Ritter
18 | 28.09.16 | Gemeinde Kirchheim am Neckar Hadtstein / Ritter
19 | 29.09.16 | Stadt GroBbottwar Hadtstein / Ritter
20 | 30.09.16 | Bauernverband Heilbronn-Ludwigsburg Hadtstein / Ritter
21 110.10.16 | Gemeinde Gemmrigheim Hadtstein
22 | 12.10.16 | Gemeinde Bb&nnigheim Hadtstein
23 | 12.10.16 | Gemeinde Méglingen Hadtstein
24 | 18.10.16 | Gemeinde Affalterbach Hadtstein / Ritter
25 | 25.10.16 | Stadt Remseck am Neckar Hadtstein
26 | 25.11.16 | Stadt Korntal-Mlinchingen Hadtstein / Ritter
27 | 01.12.16 | Schwabischer Albverein, Stromberg Gau Hadtstein / Ritter

Tab. 2: Antrittsbesuche bei LEV-Mitgliedern

In den Antrittsgesprachen wurden folgende Inhalte erértert:
1. Vorstellung der LEV-Geschéftsstelle und deren Beschéftigten;

2. Aktuelle Situation von Naturschutz und Landschaftspflege aus Sicht der Kommunen und
Verbande (Besonderheiten, Probleme/Herausforderungen);

3. Bisherige Projekte, Konzepte und MaBBnahmen des Naturschutzes und der Landschafts-
pflege der Mitglieder;

4. Erwartungen an den LEV und Vorschlage zur Zusammenarbeit (siehe dazu auch Tab. 3).
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Zu Tagesordnungspunkt 4 der Antrittsbesuche bei den LEV-Mitgliedskommunen sind in der
nachfolgenden Tabelle die dabei genannten Erwartungen zusammenfassend zusammenge-

stellt:

Anzahl
der
Nenn-
ungen

Fachliche Beratung zu PflegemafBnahmen

©

Beratung zu KompensationsmaBnahmen/-flachen, OkokontomaBnahmen

Foérderung der Vernetzung und Zusammenarbeit zwischen den Kommunen

Beratung zu / Entwicklung von gemeindeubergreifenden Kompensationskonzepten /
Kompensationsflachenpools

Beratung zu Férdermdglichkeiten

Gemeindeubergreifende Projekte (z.B. Biotopverbund)

LEV als ,Wissensdatenbank®, regelméaBige Weitergabe von Informationen

Unterstltzung bei Schutzgebietspflege (LPR)

Vermittlungsfunktion zu Behérden

Entwicklung von Lésungen zur Erhaltung/Weiternutzung von Terrassenweinbergen

Entwicklung neuer Ideen zur Streuobstwiesenerhaltung

Offentlichkeitsarbeit, Bewusstseinsbildung

ErschlieBung neuer/zusétzlicher Férdermittel

MaBnahmenvorschldge von LEV

= =N wWwWw|w|oll o0 oo

Tab. 3: Von den Mitgliedskommunen genannte Erwartungen an den LEV

6.2 Gremiensitzungen

In 2016 fanden drei Vorstandssitzungen und eine ordentliche Mitgliederversammlung statt.

In den Vorstandssitzungen wurden folgende Themen bzw. Inhalte behandelt:

Stellvertretung).

22.02.16 e Beschluss der Aufnahme des Schwabischen Albvereins als LEV-Mitglied,
e Auswahl des Personals der LEV-Geschéftsstelle (Geschaftsfihrung und

versammlung),
e Abstimmung des Logos fir den LEV Ludwigsburg,

Landschaftspflege (DVL).

e Beschluss liber die Mitgliedschaft des LEV im Deutschen Verband fir

22.09.16 e Beschluss der Aufnahme von Graf Leutrum zu Ertingen als LEV-Mitglied,
e Erlass der LEV-Geschaftsordnung (als Beschlussfassung fiir die Mitglieder-

30.11.16 e Jahresriickblick der Geschéftsfihrung,
e Abstimmung des Haushaltsplans fir 2017,
e Abstimmung des Arbeitsprogramms fiir 2017.

Tab. 4: Inhalte der LEV-Vorstandssitzungen

-10 -
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Am 05.12.2016 fand die jahrliche ordentliche Mitgliederversammlung mit folgender Tages-
ordnung statt:

1. Wahl des Schriftflhrers,

Rackblick auf das Jahr 2016,

Erdrterung und Beschluss des Haushaltsplans 2017,
Erdrterung und Beschluss des Arbeitsprogramms 2017,

Beschluss der Geschéftsordnung (siehe auch Kap. 6.3),

o o s wp

Verschiedenes.

6.3 Geschaftsordnung

Zur Regelung der vereinsinternen Geschéaftsablaufe des LEV wurde erganzend zur LEV-
Satzung im September 2016’ eine Geschéftsordnung aufgestellt. Diese wurde in der 3. Vor-
standssitzung am 22.09.2016 im Vorstand abgestimmt und auf der Mitgliederversammlung
am 05.12.2016 einstimmig beschlossen.

Die Geschéftsordnung beinhaltet ndhere Festlegungen zur Leitung und zum Verlauf von Sit-
zungen, zur Beschlussfassung in den Gremien, zu den Aufgaben der Geschaftsfiihrung so-
wie zu der Zustandigkeitsregelung zwischen Vorstand und Geschaftsfuhrung und der Aus-
gestaltung des Beschaftigungsverhéltnisses des Geschéftsstellenpersonals.

Demnach betragt die Bewirtschaftungs- und Anordnungsbefugnis des Geschaftsfiihrers flr
Ausgaben im Rahmen des Haushaltsplans maximal 5.000 Euro.

’ siehe auch § 9 Abs. 3 der Satzung des Landschaftserhaltungsverbandes Landkreis Ludwigsburg e.V. vom 01.12.2015

-11 -
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7  Offentlichkeitsarbeit

Im ersten Jahr seiner Tatigkeit lag ein Schwerpunkt des neu gegriindeten LEV Ludwigsburg
darauf, sich innerhalb des Landkreises und bei seinen Kooperationspartnern bekannt zu ma-
chen.

Als bedeutende Voraussetzung daflr hat sich die LEV-Geschaftsstelle zunachst um eine
wirksame AuBendarstellung mit Wiedererkennungswert in Form eines einheitlichen ,Corpora-
te Design® gekimmert (siehe Kap. 7.1).

Weitere wichtige Aufgaben waren die Gestaltung eines eigenen Internetauftritts und eines
Info-Faltblatts (siehe Kap. 7.2 und 7.3).

Die Geschéftsfihrung hat ferner mehrere Gelegenheiten genutzt den neu gegriindeten LEV
vorzustellen (siehe Kap. 7.4).

7.1 Logo und ,Corporate Design®

Das Logo des LEV Ludwigsburg wurde von Charlotte Ritter entworfen. Vor der Hinter-
grundsilhouette des Landkreises Ludwigsburg sind die AbklUrzungen LEV (fur Landschafts-
erhaltungsverband) und LB (fir Ludwigsburg) spielerisch miteinander verbunden. An dem
verlangerten ,L* befinden sich drei Blatter in den Farben blau (fir Kommunen), gelb (fir
Landwirtschaft) und griin (fir Naturschutz), die den kooperativen Zusammenschluss dieser
drei Interessengruppen im LEV symbolisieren sollen und sich beziiglich der Farbgebung an
dem Logo von ,Landschaftserhaltungsverbande in Baden-Wirttemberg® orientieren.

Abb. 3: Logo des LEV Ludwigsburg

Der Logo-Entwurf wurde in der 3. Vorstandssitzung am 22.09.2016 er6rtert und einvernehm-
lich abgestimmt. Mit der abschlieBenden Ausarbeitung des Logos und der Erstellung ent-
sprechender Grafikdateien wurde im Anschluss ein Grafikdesignbiro beauftragt.

Zusammen mit dem Logo wird der Schriftzug ,Landschaftserhaltungsverband Landkreis
Ludwigsburg e.V.“ in griiner Farbe und der Schriftart ,Comic sans‘ verwendet.

Logo und Schriftzug werden einheitlich fir alle Formen der AuBBendarstellung verwendet
(Briefkopf, Visitenkarten, PowerPoint-Prasentation, Faltblatt, Homepage etc.).

-12.-



Landschaftserhaltungsverband Ludwigsburg Geschadftsbericht 2016

7.2 Internetauftritt

Neben der Entwicklung eines einheitlichen ,Corporate Design® lag der Fokus zu Beginn der
Geschaftsstellentatigkeit auf der Erstellung einer eigenen Internetprasenz® als zentrales In-
formations- und Kommunikationsmedium des LEV Ludwigsburg. Dazu wurde die Domain
~Www.lev-ludwigsburg.de” eingerichtet.

Neben der allgemeinen Informationen tber den Zweck und die Aufgaben, die Organisations-
struktur und die Kontaktdaten des LEV Ludwigsburg soll die Internetprasenz als zentrale
Informationsplattform des LEV dienen, auf der zum Beispiel auf aktuelle Veranstaltungen,
Kooperationspartner oder Férdermdglichkeiten hingewiesen und aktuelle Projekte und Mal3-
nahmen des LEV berichtet wird sowie wichtige Dokumente (z.B. flr Férder- oder Projektan-
trage) heruntergeladen werden kdnnen.

Den Aufbau, die inhaltliche Ausgestaltung, die Texte und Fotos fir die Homepage hat das
Geschaftsstellenpersonal entwickelt und zusammengestellt. Die technische Erstellung der
Homepage wurde an ein Multimediabiro vergeben. Das Layout und die Umsetzung erfolgten
in engem Austausch zwischen dem Blro und der Geschéftsstelle.

Landschaftserhaltungsverband Landkreis Ludwigsburg e.V.

Start Wir Uber uns Ziele und Service und Aktivitaten Weiterfuhrendes Aktuelles Kontakt
Aufgaben Informationen und Projekte und Links und Archiv
Herzlich Willkommen auf der Homepage des Ansprechpartner in der

Landschaftserhaltungsverbandes im Landkreis Ludwigsburg | GeachEfastene

Dirk Hadtstein

Geschaftsfuhrer
Tel.: 07141/144-42685
Mail

Charlotte Ritter
. .

A Stellv. Geschaftsfuhrerin
ST e e Tel: 07141/144-42694
Mail

Briickenbauer zwischen Mensch und Natur )
Pia Weber

Sekretariat
Der Landschaftserhaltungsverband Landkreis Ludwigsburg e.V. (LEV Ludwigsburg) hat sich im Tel.: 07141/144-42642

Dezember 2015 gegrindet. Er ist einer von derzeit 32 in Baden-Warttemberg tatigen LEV. Mail

Abb. 4: Startseite der LEV-Homepage

& im Gegensatz zu vielen anderen baden-wirttembergischen LEV, die sich bislang auf Unterseiten der jeweiligen Landkreis-
Homepages prasentieren, gehoért der LEV Ludwigsburg zu den wenigen LEV, die von Beginn an eine eigene Internetprasenz
haben.

-13-
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Die Internetprédsenz konnte Anfang November 2016 rechtzeitig vor Beginn des Spéatlings-
marktes (siehe Kap. 7.5) fertiggestellt und fur die Offentlichkeit freigeschaltet werden.

Die verwendete Web-Software ermdglicht eine einfache laufende Pflege der Homepage
durch das Geschéftsstellenpersonal. Aktuelle und neue Informationen kénnen sehr zeitnah
eingepflegt und erganzt werden. Die Homepage somit ohne groBen Aufwand aktuell gehal-
ten werden.

7.3 Faltblatt

Parallel zur Homepage wurde ein Informations-Faltblatt gestaltet, in dem in Kurzform tber
die Organisation, die Ziele und Aufgaben sowie die Tatigkeitsschwerpunkte und Angebote
des LEV informiert wird.

Das Faltblatt liegt als Printmedium vor, welches auch an die LEV-Mitglieder verteilt wurde.
Des Weiteren steht es als pdf-Dokument zum Herunterladen auf der Homepage zur Verfi-

gung.

7.4 Vorstellung des LEV

Neben den Antrittsbesuchen bei den LEV-Mitgliedern (siehe Kap. 6.1) hat die Geschéaftsfiih-
rung weitere Gelegenheiten genutzt, den neu gegriindeten LEV bei Veranstaltungen und
Versammlungen von mdglichen Kooperationspartnern und potenziellen neuen Mitgliedern
vorzustellen. Dazu z&hlten:

Teilnahme
Datum Anlass seitens LEV-
Geschaftsstelle
05.07.16 Sitzung der Naturschutzbeauftragten im Landkreis Lud- Hadtstein / Ritter
wigsburg
25.10.16 Tagung der ehrenamtlichen Naturschutzwarte im Land- Hadtstein / Ritter
kreis Ludwigsburg
13.12.16 Sitzung des Ausschusses fur Umwelt und Technik (AUT) Hadtstein
der Stadt Markgréningen

Tab. 5: Termine zur Présentation des LEV Ludwigsburg

Zur Vorstellung des LEV hat die Geschéftsflihrung eine entsprechende allgemeine Power-
Point-Prasentation erstellt.

7.5 Informationsstand auf dem Spatlingsmarkt

Anfang November hat sich der LEV mit einem eigenen Stand auf dem Spéatlingsmarkt im
LRA prasentiert. Der Stand befand sich auf der 3. Ebene des LRA in unmittelbarer Nahe zu
den thematisch verwandten Stéanden der ,Griinen Nachbarschaft' und des Imkervereins
Ludwigsburg.

An zwei Stehtischen wurde eine Bildschirmprasentation Uber die Besonderheiten von Natur
und Landschaft des Landkreises Ludwigsburg gezeigt und Informationsmaterial zu den LEV
in Baden-Wirttemberg und dem LEV Ludwigsburg, zu Férdermdglichkeiten im Bereich Na-
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turschutz und Landschaftspflege (LPR, FAKT etc.) und zu weiteren Themen des Naturschut-
zes und der Landschaftspflege im Landkreis Ludwigsburg angeboten.

anGE

“Landsehafferhalrng =4
Landireis Ludwigshir © 1

pande
haftserhaltungsve
Landsc o Badan W i |
bauer awischen

Bricken nch Und Natur

Me

schuf-!snhulfmgsurbnnd
LT:\dlersis Ludwigsburg &%
d

Abb. 5: LEV-Stand auf dem Spétlingsmarkt

Der Stand war die ganze Woche {ber wahrend der Offnungszeiten des Spéatlingsmarktes
entweder von Dirk Hadtstein oder Charlotte Ritter besetzt, um Informationen tber den LEV
zu geben und als Ansprechpartner zur Verfigung zu stehen.

Es hat sich allerdings gezeigt, dass das Interesse der Spatlingsmarkt-Besucher/innen an
dem LEV-Stand mit seinem reinen Informationsangebot im Vergleich zu den Standen mit
kulinarischen Angeboten und den Ubrigen Verkaufsstdanden eher gering war. Dem hohen
zeitlichen bzw. personellen Aufwand seitens der LEV-Geschéftsstelle stand somit insgesamt
nur ein vergleichsweise geringer Nutzen gegenuber. Fir die Zukunft sollte daher tberlegt
werden, die personelle Besetzung des LEV-Standes auf bestimmte Tage des Spatlingsmark-
tes (z.B. gezielte und vorher intensiv beworbene thematische Aktionstage) zu beschranken.

7.6 Pressearbeit

Im ersten Jahr boten sich dem LEV noch nicht viele Gelegenheiten bzw. Anlasse fir eine
eigene Pressearbeit.

Im April 2016 wurde anlasslich des Antrittsbesuchs des Geschéftsstellenpersonals bei Land-
rat Dr. Haas eine Pressemitteilung seitens des LRA herausgegeben. Im Oktober wurde der
LEV Ludwigsburg in einem Presseartikel Gber die ILEK Enzschleife erwahnt (siehe Presse-
spiegel in Anlage 2 des Geschéftsberichts).

-15-



8 Kooperation und Netzwerkarbeit

Flr den neu gegriindeten LEV lag — neben dem Aufbau der Geschaftsstelle, dem Kennen-
lernen und der Betreuung der LEV-Mitglieder und der Offentlichkeitsarbeit — ein weiterer Fo-
kus im ersten Jahr darauf, den Kontakt zu wichtigen Kooperationspartnern aufzubauen und
die Zusammenarbeit mit diesen zu etablieren.

8.1 Zusammenarbeit mit Fachbehorden

Im Zusammenhang mit der Planung und Durchflihrung von Projekten und MaBnahmen des
Naturschutzes und Landschaftspflege ist vor allem die untere Naturschutzbehérde (UNB)
beim Landkreis Ludwigsburg ein wichtiger Kooperationspartner.

Des Weiteren ist fur eine erfolgreiche LEV-Arbeit und vor allem die Entwicklung kooperativer
Projekte zwischen Landwirtschaft und Naturschutz eine gute und vertrauensvolle Zusam-
menarbeit mit der unteren Landwirtschaftsbehérde (ULB) entscheidend.

Mit beiden genannten Behérden haben in den ersten Monaten zahlreiche Gespréache und
gemeinsame Termine stattgefunden. In diesen haben die LEV-Beschéftigten zum einen die
jeweiligen Organisationsstrukturen und Zusténdigkeiten und die fir die Zusammenarbeit
mafgeblichen Personen kennengelernt, zum anderen wichtige Informationen Uber die Situa-
tion von Natur, Landschaft, Landwirtschaft und bestehende Arbeitsschwerpunkte im Land-
kreis erhalten. Dartber hinaus wurden erste gemeinsame Projekte angesto3en.

Eine enge Zusammenarbeit mit der UNB erfolgt vor allem bei der Umsetzung von MaBnah-
men nach der Landschaftspflegerichtlinie (LPR). Wahrend der LEV grundsatzlich fur die Ak-
quise und Vorbereitung von LPR-MaBnahmen zustéandig ist, liegt die administrative Abwick-
lung im Zustandigkeitsbereich der UNB als Zahlstelle (siehe auch Kap. 9.1).

Parallel zum Arbeitsbeginn des LEV-Personals wurde in der UNB im Mai 2016 eine soge-
nannte Natura 2000-Fachkraft eingestellt. Deren Stelle wird ebenfalls vom Land Baden-
Wirttemberg finanziert mit dem Ziel, dass die Natura 2000-Fachkraft die Umsetzung der
vom LEV initiierten LandschaftspflegemaBnahmen von Behérdenseite unterstitzt.
Zwischen LEV, Natura 2000-Fachkraft sowie auch der UNB insgesamt hat sich eine gute
Zusammenarbeit entwickelt.

Mit der ULB hat ist vor allem eine gute Zusammenarbeit mit der dort angegliederten Obst-
bauberatungsstelle entstanden. Daraus haben sich mehrere gemeinsame Projektideen fr
2017 ergeben. Auch in Bezug auf andere gemeinsame Projekte (Biotopvernetzungskonzep-
tionen, Produktionsintegrierte Kompensation) konnte eine gute Basis geschaffen werden.

Neben der ULB und UNB haben auch erste Gesprache mit der unteren Forstbehdérde statt-
gefunden. Ferner hat sich ein guter und regelméaBiger Austausch mit der unteren Flurneu-
ordnungsbehdrde (z.B. in Zusammenhang mit den beiden ILEK, siehe Kap. 8.4) entwickelt.

Neben den unteren Behdrden auf Landkreisebene arbeitet der LEV auch intensiv mit der
héheren Naturschutzbehérde beim Regierungsprasidium Stuttgart (RPS) zusammen.
Hierzu hat am 13.10.2016 ein Gesprach zum gegenseitigen Kennenlernen und zur Abstim-
mung der kiinftigen Zusammenarbeit stattgefunden. Der LEV Ludwigsburg wird das RPS
demnach kunftig als Dienstleiter bei der Umsetzung von PflegemaBnahmen in NSG unter-
stltzen, fur die das RPS federfiihrend zustandig ist. In einem weiteren Gesprach am
15.12.2016 wurde dazu der MaBnahmen- und Mittelbedarf fur PflegemaBnahmen in NSG
erortert.
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8.2 Mitwirkung in den ILEK-Prozessen Enzschleife und Neckarschleifen

Im Landkreis Ludwigsburg laufen derzeit die beiden Integrierten Léndlichen Entwicklungs-
konzepte (ILEK) Enzschleife und Neckarschleifen, welche Uber die Flurneuordnung geférdert
werden. Dabei haben sich jeweils mehrere Kommunen an Enz und Neckar zusammenge-
schlossen, um gemeinsam zukunftsfahige Lésungen zum Erhalt der landkreispragenden
Trockenmauerweinberge zu entwickeln.

Der LEV Ludwigsburg hat in 2016 insgesamt an zwei Lenkungsgruppensitzungen, fanf Ar-
beitskreistreffen und zwei Birgerinformationsabenden in den beiden ILEK-Prozessen teilge-
nommen. In beiden ILEK-Regionen engagiert sich der LEV in der Umsetzung geplanter Pro-
jekte (siehe Kap. 10).

8.3 Weitere Termine und Veranstaltungen

Neben den oben genannten Aktivitaten zur Zusammenarbeit hat der LEV an folgenden Ko-
operationsveranstaltungen teilgenommen:

Teilnahme
Datum Veranstaltung seitens LEV-
Geschiftsstelle
07.05.16 10. Streuobsttag Baden-Wiurttemberg (LRA LB) Hadtstein*
13.06.16 Erdrterungsgesprach zu Waldausgleich und Waldum- Hadtstein / Ritter
wandlung mit unterer Forstbehérde und ULB
25.07.16 Einweihung eines Gelbbauchunkenbiotops in Zusammen- | Hadtstein / Ritter
hang mit dem LIFE+-Projekt "Life rund ums Heckengau"
27.08.16 Schaferlauf Markgréningen Hadtstein / Ritter
08.09.16 Feldexkursion im Rahmen des Dialogforums Landwirt- Hadtstein / Ritter
schaft — Naturschutz in Maulbronn
09.12.16 Abstimmung des Heckenpflegeprojektes im Rahmen der Hadtstein
Remstal-Gartenschau in Remseck/Neckar

* Teilnahme vor Stellenantritt

Tab. 6: Termine und Veranstaltungen zur Kooperations- und Netzwerkarbeit

8.4 Zusammenarbeit mit anderen LEV und der LEV-Koordinierungsstelle

Ein nicht zu unterschatzender Erfolgsfaktor fir die LEV-Arbeit ist die Kooperation und Unter-
sttzung zwischen den LEV in Baden-Warttemberg und vor allem die sehr wichtige Funktion,
die in diesem Zusammenhang die beim LEL angesiedelte LEV-Koordinierungsstelle innehat.

Die LEV-Koordinierungsstelle in Person von Marion Ebert hat den LEV Ludwigsburg insbe-
sondere in der Anfangszeit mit vielen wichtigen Informationen und Tipps unterstitzt. Am
28.06.2016 besuchte Frau Ebert die LEV-Geschaftsstelle. Die LEV-Koordinierungsstelle hat
dem LEV Ludwigsburg auch zwei Rollup-Poster der ,Landschaftsverbande in Baden-
Wirttemberg® fiir die Offentlichkeitsarbeit zur Verfiigung gestellt.

Am 14. und 15.07.2016 hat der LEV Ludwigsburg zum ersten Mal an dem einmal jahrlich
stattfindenden LEV-Landestreffen teilgenommen.

Der LEV Ludwigsburg tauscht sich dartiber hinaus regelmafig mit den bestehenden LEV in
den Nachbarkreisen Heilbronn, Rems-Murr-Kreis, Béblingen und Enzkreis aus. Mit dem LEV
Enzkreis arbeitet der LEV Ludwigsburg eng im ILEK Enzschleife zusammen.
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9 Umsetzung der Landschaftspflegerichtlinie (LPR)

Da die LEV-Geschéftsstelle erst im Juni 2016 ihre Tatigkeit aufgenommen hat und zu die-
sem Zeitpunkt die Frist fir den Neuabschluss von Landschaftspflegevertragen nach Teil A
der LPR schon abgelaufen sowie die Planung der von Antragen und Auftragen fiir Pflege-
maBnahmen nach Teil B der LPR (sog. Kreispflegeprogramm, KPP) bereits zu Beginn des
Jahres erfolgt war, lag der Fokus des LEV in seinem ersten Jahr auf der Abstimmung und
Etablierung der kinftigen Zusammenarbeit mit der UNB im Zusammenhang mit der Umset-
zung der Landschaftspflege im Landkreis sowie in der Planung und Vorbereitung des KPP
far 2017.

Darutber hinaus wurde die Umsetzung einiger von der UNB im KPP 2016 geplanter Pflege-
auftrage nach LPR-B durch den LEV vorbereitet.

9.1 Aufgabenverteilung und Zusammenarbeit zwischen LEV und UNB / RPS

In mehreren Abstimmungsgesprachen wurde die kinftige Aufgabenverteilung und Zusam-
menarbeit zwischen UNB und LEV vereinbart. Die Vereinbarung wurde in einem schriftlichen
Vermerk festgehalten.

Demnach Gbernimmt der LEV kunftig folgende Aufgaben:

e Akquise, Vorbereitung (einschlieBlich Eingabe in LalS) und fachliche Betreuung von neu-
en LPR-A-Vertragen;

e Beratung zu sowie Prifung, Vorbereitung (einschlieBlich Priorisierung und Eingabe in
LalS) sowie fachliche Betreuung von LPR-B-Antragen der LEV-Mitgliedskommunen und
von Vereinen;

e Planung, Angebotsanfrage und Vorbereitung (einschlieBlich Priorisierung und Eingabe in
LalS) von LPR B-Auftragen im Rahmen des gemeinsam von UNB und LEV aufgestellten
KPP.

Der UNB obliegen als Behérde der formale Abschluss der Vertrage, die Bewilligung der An-
tradge und die Vergabe der Auftrage sowie die MalBnahmenkontrolle.

Ferner ist die UNB zusténdig fur aus formalen Grinden erforderliche Vertragsanderungen
(z.B. Bruttoflachenanpassungen) und die standardméBige Verlangerung auslaufender Ver-
trage.

Die vereinbarte Vorgehensweise soll in 2017 zun&chst in der Praxis erprobt werden. Bei Be-
darf (z.B. im Falle einer Arbeitstiberlastung der LEV-Geschéftsstelle) ist eine Anpassung der
Aufgabenverteilung vorgesehen.

9.2 Umsetzung von Auftragen nach LPR-B

Der LEV hat in 2016 die Umsetzung von insgesamt sechs im KPP 2016 geplanten Auftragen
im FFH- und Vogelschutzgebiet Stromberg sowie in drei Naturdenkmalen in Abstimmung mit
der UNB vorbereitet und mit den Auftragnehmern abgestimmt. Die MaBnahmen sind in Tab.
7 aufgeflhrt.
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. . . Auftrags-
Gebietsbezeichnung MaBnahmenbeschreibung summen (€)
1 | Natura 2000-Gebiet ,Stromberg®, | Nachpflege im Rahmen von LIFE+’ 4.699,91
Ochsenbach freigestellter in Streuobstwiesen
2 | Natura 2000-Gebiet ,,Stromberg“, | Weidenachpflege und Beseitigung von 2.587,77
Hafnerhaslach Gehélzaufwuchs
(in Folge einer im Rahmen von LIFE+
erfolgten Erstpflege)
3 | Natura 2000-Gebiet ,Stromberg“, | Nachpflege im Rahmen von LIFE+ 847,16
Spielberg, Gewann Schéllkopf freigestellter in Streuobstwiesen
4 | Natura 2000-Gebiet ,Stromberg”, | Beseitigung von Gehdélzaufwuchs an 484,09
Naturdenkmal Spielberg |, einer Steilbéschung zur Férderung
Spielberg des Felsen-Fingerkrauts (Potentilla
ruprestris)
5 | Naturdenkmale Landebahn, Weidenachpflege 650,00
GroBsachsenheim, Oberriexingen
6 | Naturdenkmal Steppenheidesaum | Mahd und Beseitigung von Gehélz- 2.185,32
Kéchersberg, GroBbottwar aufwuchs
Gesamtumfang (€) 11.454,25

Tab. 7: Vom LEV vorbereitete Auftrdge fir PflegemalBnahmen nach LPR-B

9.3 Bearbeitung von LPR-B-Antragen

Im Rahmen des jahrlich aufzustellenden KPP kénnen Kommunen, Vereine oder Landwirte
LPR-Antrége zur Férderung von einjahrigen PflegemaBnahmen stellen. Entsprechende An-
trdge missen bis zum 15.11. des Vorjahres bei der UNB eingereicht werden.

Im Herbst 2016 sind neun Antrage von LEV-Mitgliedskommunen sowie neun weitere Antrage
von Vereinen eingegangen.

Geman der mit der UNB vereinbarten Aufgabenverteilung (siehe Kap. 9.1) hat der LEV die
insgesamt 18 Antrége auf Vollstandigkeit und Richtigkeit gepruft, mit mehreren Antragstel-
lern Riicksprache gehalten und einen Antragsteller bei der Uberarbeitung seines fehlerhaften
Antrages unterstltzt. Ferner hat der LEV die Antrage in LalS angelegt und die seit 2016 fur
die Férderung nach LPR-B obligatorische Priorisierung der MaBnahmen entsprechend der
dafur seitens des Ministeriums vorgesehenen Projektauswahlkriterien vorgenommen.

9.4 Aufstellung des Kreispflegeprogramms 2017

Die im Landkreis Ludwigsburg beantragten PflegemaBnahmen sowie die geplanten einjahri-
gen Pflegeauftrdge nach LPR-B werden jahrlich in einem sogenannten Kreispflegeprogramm
(KPP) zusammengestellt. Dieses wird dann vom LRA beim Regierungsprasidium Stuttgart
(RPS) zur Bewilligung eingereicht. Das RPS prift die im KPP vorgesehenen MaBnahmen
und bewilligt dann die Férdermittel fir die zuwendungsféahigen MaBnahmen im Umfang der
zur Verfligung stehenden Haushaltsmittel.

Die Aufstellung des KPP 2017 hat der LEV in enger Abstimmung mit der UNB federfihrend
Ubernommen.

9 Im Rahmen des in 2016 ausgelaufenen LIFE+-Projektes ,Life rund ums Heckengau“ wurden als Erstpflege verbrachte Ma-
gerwiesen sowie zugewachsene und (iberalterte Streuobstwiesen in Natura 2000-Gebieten freigestellt. Die erforderliche
Nachpflege dieser Flachen erfolgt (iber die LPR.
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Dazu wurden zum einen die von den Kommunen und Vereinen zur Férderung beantragten
PflegemaBnahmen (siehe Kap. 9.3) und zum anderen die aus Sicht von UNB und LEV in
2017 erforderlichen Pflegeauftrage tabellarisch zusammengestellt.

Far die 49 vorgesehenen Pflegeauftrage hat der LEV die seit 2016 obligatorische MaBnah-
men-Priorisierung anhand der seitens des Ministeriums vorgegebenen Projektauswahlkrite-
rien vorgenommen und die dafur fur jede MaBnahme das erforderliche Formular ausgefullt.

10 Landschaftspflegeprojekte

In 2016 hat der LEV zwei Projekte aus den beiden ILEK Enzschleife und Neckarschleifen
(siehe auch Kap. 8.2) aufgegriffen und mit deren Vorbereitung begonnen.

10.1  Entbuschung aufgelassener Rebflachen an der RoBwager Halde

Im Rahmen des in dem ILEK Enzschleife definierten Handlungsfeldes ,Kulturlandschaft er-
halten® stellt die ,Sicherung des Steillagenweinbaus und die Pflege der offenen Steillagen®
ein maBgebliches Entwicklungsziel dar.

Auf Anregung des 6rtlichen Heimatvereins Backhdusle e.V. hat der LEV sich der Entbu-
schung eines bereits langjahrig aufgelassenen Rebflachenbereichs in markanter Lage an der
RoBwager Halde angenommen. Der LEV hat dazu zun&chst die Eigentiimer der Rebgrund-
stlicke ausfindig gemacht, zu diesen Kontakt aufgenommen, ihnen die vorgesehene Maf3-
nahme erlautert und ihre Einverstandnisse zur Durchfiihrung der MaBnahme eingeholt. Fer-
ner hat der LEV mit der UNB abgeklart, welche Bereiche als gesetzlich geschitzte Gebi-
sche trockenwarmer Standorte zu erhalten sind.

Die Entbuschung der vier zusammenhangenden Rebfldchen soll im Frihjahr 2017 im Rah-
men des KPP aus LPR-B-Mitteln beauftragt werden.

10.2 Vorbereitung eines Trockenmauerkurses in der ILEK-Region Neckarschleifen

Ein Schlisselprojekt im Handlungsfeld ,Steillagenweinbau als kulturelles Erbe und Imagetra-
ger” des ILEK Neckarschleifen ist: ,Bauhitte zur Trockenmauersanierung griinden und Tro-
ckenmauerkurse®.

Der LEV hat in diesem Zusammenhang die Aufgabe Gbernommen einen ersten Trocken-
mauerkurs in der ILEK Region zu organisieren. Der LEV hat dazu Kontakt zur Staatlichen
Lehr- und Versuchsanstalt fiir Gartenbau (LVG) Heidelberg aufgenommen, die bereits seit
Jahren Trockenmauerkurse in anderen Regionen anbietet und dabei auch mit zwei anderen
LEV kooperiert. Nach einer Vorabstimmung und Kl&rung der notwendigen Voraussetzungen
far ein Kursangebot wurde vereinbart, dass LEV und LVG im Herbst 2017 oder spatestens
Frihjahr 2018 gemeinsam einen Trockenmauerkurs in der ILEK-Region vorbereiten.
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11 Beratung

Die Beratungstatigkeit des LEV hielt sich im ersten Arbeitsjahr insgesamt noch in Grenzen.

Anlasse fir die Beratung von LEV-Mitgliedskommunen ergaben sich im Zusammenhang mit
der Erstellung von LPR-B-Antragen im Herbst 2016 (siehe auch Kap. 9.3). Neben der Unter-
stitzung bei der Bereitstellung und dem Ausfillen der richtigen Antragsformulare wurden mit
einer Kommune im Vorfeld potenzielle Antragsflachen begutachtet.

Eine Mitgliedsgemeinde hat der LEV bei der Planung der Entschlammung eines Amphibien-
timpels beratend unterstitzt.

Den BUND Kreisverband hat der LEV bei der Ubertragung und Darstellung des im norddstli-
chen Landkreis geplanten Wildkatzenkorridors in ein Geografisches Informationssystem
(GIS) unterstitzt.

Abb. 6: MalBBnahmenabstimmung mit értlichem Landschaftspfleger
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12 Haushalt und Finanzen

12.1  Einleitende Hinweise zur Finanzierung und zur Haushaltsfiihrung

Der LEV finanziert sich Uber Zuschlsse des Landes Baden-Wirttemberg und des Landkrei-
ses Ludwigsburg sowie die Beitradge seiner Mitglieder. Die Personalkosten der beiden Be-
schéftigten der LEV-Geschéftsstelle werden vollstandig durch Zuschlsse des Landes und
des Landkreises getragen. Die Sachkosten werden Uber die Mitgliedsbeitrage finanziert.
Sachkosten, die nicht durch die Mitgliedsbeitrage abdeckt sind, werden geman Kreistagsbe-
schluss'® ebenfalls vom Landkreis (ibernommen.

Sowohl die Personalkosten als auch ein Teil der Sachkosten der LEV-Geschéftsstelle (Ver-
sicherungsbeitrédge, Kosten fir Dienst- und Fortbildungsreisen, Kosten fir Buromaterial Gber
Katalogbestellung des LRA, Bewirtungskosten, Portokosten, Telefonkosten und Kosten fiir
Dienstwagennutzung) werden zundchst Uber den Landkreishaushalt abgewickelt und einmal
jahrlich rickwirkend fiir das vorausgegangene Geschéftsjahr dem LEV in Rechnung gestellt
bzw. zwischen LEV und Landkreis abgerechnet (siehe auch Kap. 5.2).

Der LEV Ludwigsburg hatte im ersten Jahr seiner Tétigkeit noch keinen Haushaltsplan.

Der LEV Ludwigsburg verfugt Gber keine eigenen Mittel zur Durchfihrung von Landschafts-
pflegemafBnahmen. Deren Finanzierung erfolgt in erster Linie Uber entsprechende Férdermit-
tel des Landes-Warttemberg im Rahmen der LPR.

Der LEV bereitet entsprechende Vertrage und Auftrage nach LPR vor und berét seine Mit-
glieder sowie Vereine oder Privatleute bei der Antragstellung von LPR-Mitteln.

Ferner bemUht sich der LEV im Rahmen von Projektantradgen weitere Finanzierungsmittel
(z.B. Uber sonstige Férderprogramme oder Stiftungen) zu akquirieren.

12.2 Jahresabschluss und Kassenbericht 2016

Der Jahresabschluss 2016 ist in Anlage 1 des Geschéftsberichts aufgefiihrt. Demnach sind
in 2016 Gesamtausgaben in H6he von 90.124,10 Euro entstanden, die zu 91,3 % aus den
Personalkosten und zu 8,7 % aus Sachaufwendungen resultieren.

Den Ausgaben gegeniber standen Einnahmen aus Zuschiissen und Mitgliedsbeitragen in
Hohe von 90.164,25 Euro. Das Geschéftsjahr 2016 wurde damit mit einem Guthaben in H6-
he von 40,15 Euro abgeschlossen.

Der Jahresabschluss fir das Geschaftsjahr 2016 (Guthaben von 40,15 Euro) entspricht nicht
dem Kontostand des LEV-Girokontos zum 31.12.2016 (Guthaben von 55.062,36 Euro).

Die Personalkosten und ein Teil der Sachkosten des LEV (siehe auch Kap. 5.2) wurden wéah-
rend des Geschéftsjahres 2016 zunachst Gber den Haushalt des Landkreises Ludwigsburg
abgewickelt. Der Landkreis ist damit fir den LEV in Vorleistung getreten. Die so entstande-
nen, fir das Geschéftsjahr 2016 wirksamen Kosten hat der Landkreis dem LEV Anfang 2017
rickwirkend fir 2016 in Rechnung gestellt. Die Abrechnung ist am 28.02.2017 und einem
Nachtrag am 06.04.2017 erfolgt.

Am 16.05.2017 wurden die Kassenfiihrung und der Jahresabschluss 2016 von den Rech-
nungsprufern des LEV geprift. Die Prifung ergab keine Beanstandungen. Die ordnungsge-
maBe Kassenflhrung wurde bestétigt.

10 Kreistag des Landkreises Ludwigsburg (2015): Protokoll zu TOP 2 der Kreistagssitzung vom 17.07.2015
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13 Ausblick auf 2017

13.1  Haushaltsplan 2017

Der in Anlage 3 dargestellte Haushaltsplan 2017 wurde auf der Mitgliederversammlung vom
05.12.2016 einstimmig beschlossen. Es sind Ausgaben in Hohe von 156.500 Euro geplant,
die sich aufteilen auf vorausberechnete Personalkosten in H6he von 142.750 Euro (91,2 %),
geplante Sachkosten in Héhe von 8.750 Euro (5,6 %) sowie Mittel fir Projekte des LEV in
Hdéhe von 5.000 Euro (3,2 %).

Die vorgesehenen Ausgaben werden gedeckt durch Einnahmen aus dem Personalkostenzu-
schuss des Landes, Zuschiisse des Landreises zu den Personal-, Sach- und Projektkosten
sowie den Beitragen der LEV-Mitglieder.

13.2  Arbeitsprogramm 2017

Das auf der Mitgliederversammlung am 05.12.2016 erdérterte und einstimmig beschlossene
Arbeitsprogramm 2017 ist in Anlage 4 aufgefthrt.

Nach dem in 2016 der Fokus auf dem Aufbau und der Etablierung der LEV-Geschéftsstelle,
dem Kontaktaufbau zu Mitgliedern und Kooperationspartnern, der Etablierung der Zusam-
menarbeit mit den Fachbehdrden sowie der Offentlichkeitsarbeit lag, stehen nun ab 2017 die
fachlichen Aufgaben des LEV im Vordergrund.

Neben der Akquise, Vorbereitung und Betreuung von LandschaftspflegemaBnahmen nach
LPR (Vertragsnaturschutz sowie Antrage und Auftrdge nach LPR, Teil B) und der fachlichen
Beratung und Unterstiitzung von Mitgliedern und Landbewirtschaftern sind mehrere Projekte
im Bereich der Streuobstwiesenpflege, zum Erhalt der Trockenmauerweinberge sowie zur
Verbesserung der Biotopvernetzung im Landkreis geplant.

Dartber hinaus soll der Kontakt zu und die Zusammenarbeit mit wichtigen Kooperationspart-
nern und auch zwischen diesen aufgebaut bzw. weiter gestarkt werden. Der LEV tGbernimmt
hierbei eine koordinierende und vermittelnde Rolle.
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14 Quellenverzeichnis

Kreistag des Landkreises Ludwigsburg (2015): Protokoll zu TOP 2 der Kreistagssitzung
vom 17.07.2015

LEV Ludwigsburg (2015): Beitragsordnung des Landschaftserhaltungsverbandes Landkreis
Ludwigsburg e.V. vom 01.12.2015

LEV Ludwigsburg (2015): Satzung des Landschaftserhaltungsverbandes Landkreis
Ludwigsburg e.V. vom 01.12.2015

LEV Ludwigsburg (2016): Geschaftsordnung des Landschaftserhaltungsverbandes Land-
kreis Ludwigsburg e.V. vom 05.12.2016
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Anhang 1: Jahresabschluss 2016

AL Bezeichnung Abzgqlgss
i (Euro)
101 Mitgliedsbeitréage 7.875,00
102 | Spenden 0,00
103 Zuschuss Personalkosten Land 50.453,50
104 Zuschuss Personalkosten Kreis 31.835,75
105 | Zuschuss Sachkosten Kreis 0,00

Summe Einnahmen 90.164,25
201 Personalkosten 82.289,25

Summe Personalkosten 82.289,25
202 Dienstreisen 1.067,40
203 Fortbildungen 900,85
204 BlUromaterial 593,59
205 | Sonstige Beschaffungen 388,80
206 | Offentlichkeitsarbeit 2.794,94
207 Bewirtung 194,40
208 | Versicherungen 459,96
209 Telefon / EDV 201,96
210 Postversand 0,00
211 Kontofiihrung 33,50
212 Mitgliedsbeitréage 0,00
213 Projekte des LEV 0,00
214 (Ssotgﬁgazuﬁ(;itﬁrgibunqen) 119945

Summe Sachkosten 7.834,85

g’l:rg::;f L?nzg:;iﬂosten) S

Bilanz 40,15
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Anhang 2: Pressespiegel

Landrat Dr. Haas begriiBt LEV-Geschaftsfiihrer
Dirk Hadtstein und dessen Mitarbeiterin Charlotte
Ritter

~Mit Thnen ist der Landschaftserhaltungsverband hervorragend
aufgestellt™

Den Geschaftsfiihrer des
Landschaftserhaltungsverbands (LEV)
Landkreis Ludwigsburg, Dirk Hadtstein,
sowie dessen Mitarbeiterin Charlotte
Ritter, hat Landrat Dr. Rainer Haas am
Montagvormittag zum Antrittsbesuch
begriiBt. Der Chef der Kreisverwaltung
sagte: ,Mit Ihnen ist der LEV
hervorragend aufgestellt, um die in
unserem hoch verdichteten Landkreis
besonders wichtige, aber auch schwierige
Aufgabe des Erhalts und der Pflege
unserer vielfaltigen Natur und Landschaft
zusammen mit der Landwirtschaft, dem
Naturschutz und den Kommunen wahr zu nehmen.

Landrat Dr. Rainer Haas (rechts) mit
LEV-Geschaftsfihrer Dirkk Hadtstein sowie
dessen Mitarbeiterin Charlotte Ritter.

Der 47-jahrige Hadtstein ist derzeit noch Fachreferent fir Arten- und Biotopschutz
beim Regionalverband FrankfurtRheinMain und wird seine neue Aufgabe als
LEV-Geschaftsfihrer am 1. Juni dbernehmen. Er ist Diplom-Forstingenieur {FH) mit
Erganzungsstudium Umwelt-und Naturschutz sowie einem berufsbegleitendem
Studium im Regionalmanagement. Seine 28-j3hrige Mitarbeiterin Ritter hat eine
Ausbildung zur Gartnerin, Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, und studierte
anschlieBend Landschaftsplanung und Naturschutz an der Hochschule in Nirtingen-
Geislingen. Sie tritt ihre Stelle sofort an. Landrat Haas winschte beiden einen guten
Start und viel Erfolg fur ihre Arbeit. Als erstes steht der Aufbau der Geschaftsstelle
des LEV Landkreis Ludwigsburg auf Ebene 6 des Kreishauses an.

Der LEV Landkreis Ludwigsburg ist am 1. Dezember 2015 gegrindet worden und seit

Geschdftsbericht 2016

8. Januar 2016 ein eingetragener Verein. Ihm gehoren 23 Kommunen an sowie der
Bauernverband, der Landesnaturschutzverband, der BUND-Kreisverband und der
Stromberg-Gau des Schwabischen Albvereins. 5.4.2016
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Anhang 3: Haushaltsplan 2017
(gemaf Beschluss der Mitgliederversammlung vom 05.12.2016)
Kosten- . Ansatz
art Bezeichnung 2017 Bemerkungen
(Euro)
101 | Mitgliedsbeitrége 7.900
102 | Spenden 0
103 | Zuschuss Personalkosten Land 93.200
104 | Zuschuss Personalkosten Kreis 49.550
105 | Zuschuss Sachkosten Kreis 5.850
Summe Einnahmen 156.500
201 | Personalkosten 142.750
202 | Dienstreisen 3.000 | incl. Dienstwagennutzung
203 | Fortbildungen 1.000
204 | Buromaterial 1.000
205 | Sonstige Beschaffungen 500 | Gerate, Fachliteratur etc.
206 | Offentlichkeitsarbeit 1.000
207 | Bewirtung 300
208 | Versicherungen 675 :225;::22: und Vermogens-
209 | Telefon / EDV 500 | incl. Webhosting (100 €)
210 | Postversand 500 | iber LRA-Poststelle
211 | Kontoflhrungsgebihren 75 |incl. SparkassenCards (20 €/a)
212 | Mitgliedsbeitrage 200 f;higizizLaaﬂtsD;fgg‘;h(%O’Le)rba”d
213 | Projekte des LEV 5.000
Summe Ausgaben 156.500
Bilanz 0




Anhang 4: Arbeitsprogramm 2017
(gemaf Beschluss der Mitgliederversammlung vom 05.12.2016)

1. Vorbereitung, Bearbeitung, Betreuung und Abrechnung von MaBnahmen nach der
Landschaftspflegerichtlinie (LPR) im Rahmen des Kreispflegeprogramms sowie des
Vertragsnaturschutzes
* rd. 20 Antrage von Vereinen und LEV-Kommunen
* rd. 60 Auftrage in Zusammenarbeit mit der unteren Naturschutzbehdrde
* rd. 15 Auftrédge in NSG sowie im Rahmen des Artenschutzprogramms (ASP) in

Zusammenarbeit mit dem RP Stuttgart (Obere Naturschutzbehérde)
¢ rd. 10 Neuabschllisse von flnfjahrigen LPR A-Vertragen (Vertragsnaturschutz)

2. Akquise und Vorbereitung neuer LPR-MaBnahmen
* MaBnahmen zur Umsetzung der vorliegenden Natura 2000-Managementpléne (MaP)
Stromberg, Strohgau und unteres Enztal, Nérdliches Neckarbecken sowie Léwensteiner
und Heilbronner Berge
* MaBnahmen in sonstigen LPR-Gebietskulissen
* Mitwirkung bei der Erstellung des MaP ,Unteres Remstal und Backnanger Bucht*

3. Federfiihrende Koordination bei der Aufstellung des Kreispflegeprogramms 2018

4. Fachliche Beratung der LEV-Mitgliedskommunen sowie von Verbanden und Landbewirt-
schaftern, etc.
* Planung, Férderung und Umsetzung von PflegemaBnahmen
* Umsetzung und Funktionssicherung/Unterhaltung von KompensationsmaBnahmen

5. Mitwirkung bei der Erarbeitung und Umsetzung von Projekten zur Erhaltung von

Terrassenweinbergen im Rahmen der ILEK Enzschleife und Neckarschleifen

* Beratung zu sowie Organisation, Vorbereitung und Umsetzung von Entbuschungs-
maBnahmen in aufgelassenen Rebflachen an der RoBwager Halde

* Organisation eines Trockenmauer-Workshops in der ILEK-Region Neckarschleifen
(in Kooperation mit der Lehr- und Versuchsanstalt fiir Gartenbau (LVG) Heidelberg)

* unterstitzende Koordination in Bezug auf Finanzierungsméglichkeiten und fachliche
Konzepte zur Trockenmauersanierung

6. Projekte und Aktionen zur Erhaltung von Streuobstwiesen

* Durchfihrung eines Modellprojektes zur dezentralen Sammlung von Streuobst-Schnittgut

* Beratung und Information zur Anerkennung von ErstpflegemaBnahmen in Streuobst-
wiesen als naturschutzrechtliche Kompensation

* Organisation einer Streuobst-Fachveranstaltung zusammen mit Obstbauberatungsstelle,
Kreisverband fir Obstbau, Garten und Landschaft (KOGL), Fachwarteverein und ggf.
weiteren Akteuren

* Initiilerung eines Streuobstpadagogik-Projektes an Schulen im Landkreis
(in Zusammenarbeit mit Obstbauberatungsstelle, Streuobstpadagogen etc.)

» vorbereitende Uberlegungen zum Aufbau eines Streuobstkatasters

7. Erstellung von Fachkonzepten
» Koordination und Beratung zur Erstellung von ein bis zwei kommunalen Biotopver-
netzungskonzepten
* Erarbeitung von ein bis zwei Pflege- und Entwicklungskonzepten fir Streuobstgebiete
und/oder flachenhafte Naturdenkmale
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10.

11.

12.

13.

Kooperation und Netzwerkarbeit

» Zusammenarbeit und fachlicher Austausch mit Fachbehdrden und -institutionen

» Kontaktaufbau und -pflege zu relevanten Akteuren fir Naturschutz und Landschaftspflege
(z.B. Obst- und Gartenbauvereine, lokale Naturschutzgruppen, Apfelkeltereien, etc.)

« fachliche Unterstitzung des BUND-Kreisverbandes im Zusammenhang mit dem Projekt
~Wildkatzenkorridor Landkreis Ludwigsburg*

Offentlichkeitsarbeit

* laufende Aktualisierung der Homepage

* Erstellung von zwei Rollup-Postern

* drei bis vier anlassbezogene Pressemitteilungen

* Stand auf dem Spétlingsmarkt 2017 (incl. Aktionsprogramm)

Information und Betreuung der Mitglieder

* Erstellung von ein bis zwei Newslettern

* Organisation eines Fachtreffens der fir Naturschutz und Landschaftspflege zustandigen
Personen in den Mitgliedskommunen

Werbung neuer Mitglieder

Fiihrung der Geschéftsstelle

* Bearbeitung von Anfragen

* Haushaltsflihrung

* Vor- und Nachbereitung der Vorstandssitzungen und der Mitgliederversammlung
* Jahresabschluss und Jahresbericht 2016

* Finanzplanung (Haushaltsplan) 2018 und Planung Arbeitsprogramm 2018

LEV intern
* Teilnahme an Fortbildungen und Fachveranstaltungen
* Austausch mit anderen LEV (unter anderem LEV-Landestreffen 2017)
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